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Madame le Ministre, 
 
 C’est pour moi un réel plaisir de prendre la parole 
au moment où l’ensemble du personnel de votre 
département ministériel formule les vœux, les meilleurs 
à l’endroit de votre personne et de votre famille en cette 
nouvelle année 2008. 
 
 Cette cérémonie est le moment idoine pour le 
personnel et les partenaires du département ministériel 
dont vous assurez la charge, de regarder ensemble les 
actions réalisées durant l’année écoulée et les 
perspectives pour l’année 2008. 
 
 Madame le Ministre, 
 
 Grâce à votre détermination, à vos qualités 
personnelles, la promotion de la Femme et de la Famille 
camerounaises,  prônée par le Chef de l’Etat, Son 
Excellence Paul BIYA, a fait des avancées 
remarquables. 
 

Permettez-moi de rappeler très sommairement, les 
priorités par vous prescrites à l’occasion de la cérémonie 
similaire, du 24 Janvier dernier. Celles-ci étaient 
énoncées par rapport aux axes suivants : 
 

 La Promotion Sociale de la Femme ; 
 

 Le Bien-Etre de la Famille ; 
 

 La Pomotion Economique de la Femme et de la 
Famille ; 

 

 L’Appui Institutionnel et la Promotion de la 
Gouvernance.  
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 En ce qui concerne la Promotion Sociale de la 
Femme, les actions réalisées ont été : 
 

- la célébration de la Journée Internationale de la 
Femme, placée sous le thème « violences contre 
les femmes et les filles : briser le silence, agir ». 
cette commémoration a connu une grande 
sensibilisation des femmes sur tout le territoire 
national, à travers des causeries éducatives, des 
tables rondes et des foires expositions ; 

 

- l’organisation de sept cliniques socio-juridiques à 
Ngaoundéré, Kribi, Nyété, Ambam, Ebolowa, Bafia, 
Obala et l’édition d’un guide d’animation socio-
juridique dans le cadre des activités du projet 
« Promotion de l’Egalité et de l’Equité entre les 
Sexes » du 4ème Programme de Coopération entre 
le Fonds des Nations Unies pour la Population  
(UNFPA) et le Cameroun. 

 

- la célébration des Seize (16) jours d’activités 
contre les violences faites aux femmes  (25 
Novembre 10 Décembre), sous le thème : 
« demander la mise en œuvre, défier les obstacles : 
finissons-en avec la violence faite aux femmes », 
activités faites des plaidoyers auprès des 
exciseuses et exciseurs, de sensibilisation des 
familles et communautés sur les violences 
féminines en général et les mutilations génitales 
féminines en particulier ; 

 

- l’organisation d’un séminaire de formation de 30 
pairs éducateurs à l’utilisation correcte et à la 
vulgarisation du préservatif féminin ; 
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- l’encadrement des « filles libres » par la formation 
dans les Centres de Promotion de la Femme et de 
la Famille, par l’octroi d’aides à la réalisation de 
Petites Activités Génératrices de Revenus (AGR), 
l’offre d’emplois temporaires dans les services 
publics et privés; 

 

- l’encadrement socio-juridique des veuves, 
notamment, le suivi de leurs dossiers de pension en 
instance dans certaines administrations. 

 

- la validation du plan sectoriel de lutte contre le SIDA 
« Secteur femmes-familles 2007-2010 »; 

 

- l’organisation des campagnes de dépistage 
volontaire du VIH/SIDA avec l’appui technique des 
équipes mobiles du Comité National de Lutte contre 
le SIDA  (CNLS) ; 

 

- la réalisation d’une étude sur la représentativité des 
femmes aux postes électifs ; 

 

- l’actualisation de l’Annuaire Statistique sur la 
situation de la femme au Cameroun ; 

 

- la sensibilisation et la formation de 200 000 femmes 
et jeunes filles dans les Centres de Promotion de la 
Femme et de la Famille et la mise à leur disposition 
des crédits d’un montant global de 277 155 000 
FCFA, grâce au Projet de « Mise en place d’un 
dispositif d’appui aux femmes pauvres dans les 
Centres de Promotion de la Femme», Projet 
financé par les ressources PPTE ; 

 

- la formation de 25 Points Focaux Genre des 
départements ministériels, sur l’intégration du genre 
dans les pratiques institutionnelles, grâce à l’appui 
de l’UNIFEM,  de la Coopération canadienne et du    
PNUD. 

 4



- La formation en Genre de 40 personnels et leaders 
d’associations féminines, grâce à l’appui financier 
du projet de Renforcement des Capacités des 
Réseaux pour lutter contre la Pauvreté (CAREF). 

 
 

La participation à la cinquante et unième session de 
la Commission de la Condition de la Femme, placée 
sous le thème : « l’Elimination de toutes les formes de 
discrimination et de violence à l’égard de petites filles », 
session tenue du 26 Février au 9 Mars  à New-York ; 

 

- à la 2ème Rencontre des Femmes Espagnoles et 
Africaines, rencontre tenue à Madrid du 7 au 8 
mars, sous le thème « Femmes, pour un monde 
meilleur » ; 

 

- au Séminaire de renforcement des capacités des 
femmes africaines leaders d’associations, 
séminaire tenu à Fuzhou en Chine du 6 au 21 juin ; 

 

- à la 8ème Conférence  des Ministres du 
Commonwealth, Conférence tenue à Kampala du 
11 au 14 juin, sous le thème : « Financement de 
l’Egalité de Genre pour le Développement et la 
Démocratie » ; 

 

- au 17e Sommet Mondial Global des Femmes qui 
s’est tenu à Berlin du 14 au 16 Juin, sous le thème 
« le partenariat secteur public/privé et la 
conciliation des différents rôles dévolus à la 
femme » ; 

 

- au séminaire de formation sur le textile et l’industrie 
d’habillement qui s’est tenu à Gazi en Turquie du 4 
novembre au 2 décembre. 
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Dans le domaine du Bien-Etre de la Famille, les 
actions suivantes ont été menées : 
 

- L’élaboration du plan d’Action National de la 
Famille ; 

 

- la célébration de la Journée Internationale de la 
Famille, sous le thème : « Famille et Personnes en 
situation de Handicap » ; 

 

- la célébration collective de 1200 mariages,  
accompagnée des sessions d’éducation conjugale, 
familiale et communautaire à : 

 

 

 Yaoundé 
 Ebolowa 
 Ntui 
 Bafang,  
 Bamenda 
 Foumban    
 Douala 
 Kribi 
 Mamfé 

 Bertoua        
 Doumé  
 Abong-Mbang  
 Mbalmayo 
 Mbangassina,  
 Buéa 
 Banguem 
 Meyomessala 

 
- la conduite de manière permanente et à tous les 

niveaux des structures du Ministère, de l’écoute et 
des médiations conjugales et familiales ; 

 

- l’appui multiforme aux veuves et aux familles 
indigentes ;  

 

- l’organisation des séances d’accompagnement 
psychosocial des familles attristées par le Crash de 
Kenya Airways à Mbanga Pongo le 5 Mai dernier ; 

 

- la participation à l’accueil des Camerounais 
rapatriés de Guinée Equatoriale en Décembre 2007 
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- la finalisation de l’avant-projet de loi portant Code 
des Personnes et de la Famille ; 

 

- l’organisation de quatre Appels à Solidarité en 
faveur des personnes et/ou familles vulnérables et 
indigentes.  

 
S’agissant de la Promotion Economique de la 

Femme et de la Famille, les actions menées sont les 
suivantes : 

- l’élaboration du cadre logique du Plan National de 
Développement 2008-2012, secteur « promotion 
de la femme et de la famille » ; 

 

- l’élaboration des projets d’accompagnement des 
groupes des femmes rurales portant sur la mise en 
place des Unités pilotes de transformation et de 
conservation des produits agropastoraux ; 

 

- l’organisation d’une tournée de Madame le Ministre 
dans certains réseaux d’associations féminines et 
de familles en vue de la vulgarisation du plan 
d’action harmonisé des associations et de la 
sensibilisation de la femme à l’engagement 
politique; 

 
 

- l’octroi de Micro crédits d’un montant de quatre cent  
millions (400 000) de Francs à des regroupements 
communautaires genrés dans le cadre du 
Programme d’Amélioration du Revenu Familial 
Rural (PARFAR) dans les provinces 
septentrionales, grâce au financement de la Banque 
Africaine de Développement (BAD) ; 

 

- la remise de matériel agricole et autres : motos 
pompes, arrosoirs, houes, brouettes, pelles, 
machettes, porte-tout, moulins à écraser, 
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pulvérisateurs, tôles, ciment à quelques  groupes de 
femmes des dix provinces grâce à l’appui de 
l’UNFPA ; 

 

- le renforcement des capacités dans divers 
domaines, notamment la formation en Management, 
en techniques culturales, en promotion des droits de 
la femme et en approche genre de 95 responsables 
des réseaux d’associations, des ONG et du 
MINPROFF dans le cadre du projet CAREF.  

 
 

- la participation au 4ème Congrès Mondial de la 
Femme Rurale tenu à Durban, du 23 au 26 Avril, 
sous le thème « Travaillons ensemble pour 
affranchir la femme rurale de la pauvreté et la 
famine ». 

 

- au séminaire de renforcement des capacités 
économiques des femmes, tenu à Lagos du 5 
novembre au 15 décembre, sous le thème : « the 
use of fibre and local material for production of 
arts and crafts » 

 
Concernant l’Appui Institutionnel et la Promotion 

de la Gouvernance, les actions suivantes ont été 
menées : 
 

- la formation en management des Directeurs des 
Centres de Promotion de la Femme et de la Famille, 
grâce au concours de l’Institut Supérieur de 
Management Public (ISMP) de Yaoundé ; 

 

- la formation de 50 responsables et cadres des 
Services Centraux du Ministère en rédaction et 
procédures administratives ainsi qu’en gestion de 
carrière. 
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- la finalisation du projet d’installation et de gestion 
autonome du Site Web du MINPROFF ; 

 

- l’actualisation du fichier des associations 
féminines qui à ce jour affiche un total de 3 900 
associations ; 

 

- la conception et l’élaboration d’un document 
Femmes, Familles et Gouvernance, en vue de la 
sensibilisation et de l’information des femmes, des 
familles et des associations féminines, sur l’éthique 
et l’éducation citoyenne, dans le cadre de la mise 
en œuvre du Programme National de 
Gouvernance ; 

 

- la poursuite de l’équipement en mobilier de bureau 
et outil informatique des Services Centraux et 
Déconcentrés ; 

 

- l’identification des procédures existantes, en vue de 
l’élaboration du Guide de l’usager dans le cadre  
de l’élaboration du Manuel de Procédures 
Administratives du Ministère ; 

 

- la mise en service de dix nouvelles délégations 
d’arrondissement de la Promotion de la Femme et 
de la Famille. Il s’agit des Délégations 
d’Arrondissements : 

 

 de Nguelemedouga dans l’Est 
 de Mvangan et de Zoétélé dans le Sud 
 de Santa dans le Nord-Ouest  
 de Minta et de Lobo dans le Centre 
 de Ngoulfey dans l’Extrême-Nord  
 de Melong dans le Littoral 
 de Figuil dans le Nord 
 d’Akwaya dans le Sud-Ouest  
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- la mise en oeuvre de 13 Centres de Promotion de la 
Femme et de la Famille construits et équipés par la 
BAD. Ce sont les CPFF :  

 

 de Meinganga, Tignère, Banyo, Tibati et 
Ngaoundéré  dans l’Adamaoua  

 

 de Poli, Tcholliré et Guider dans le Nord  
 

 de Kousseri, Mora, Kaélé et Yagoua dans 
l’Extrême-Nord  

 

 d’Ambam dans le Sud 
 

 

- la poursuite des travaux de construction sur fonds 
propres du Ministère, de dix Centres de Promotion 
de la Femme et de la Famille. Il s’agit des CPFF : 

 

 de Limbé, Banguem et Menji dans le Sud-
Ouest  

 

 de Monatélé, Nlong, Yaoundé v et 
Mbankomo dans le Centre 

 
 

 de Doumé, dans l’Est 
 

 de Mbouda et Bafang dans l’Ouest 
 

- la construction sur les ressources issues de 
l’Initiative de l’Allègement de la Dette Multilatérale 
(IADM) de six autres Centres de Promotion de la 
Femme et de la Famille. Il s’agit des CPFF :  

 

 d’Elak Oku   dans le Nord-Ouest  
 

 de Zoétélé dans le  Sud 
 

 de Douala II dans le  Littoral 
 

 de Yaoundé VII, de Ngomedzap et de 
Mefomo dans le Centre 
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- l’équipement de 48 Délégations Départementales et 
Centres de Promotion de la Femme et de la Famille, 
en matériels informatiques et techniques ; 

 

- la réhabilitation des Centres de Promotion de la 
Femme et de la Famille de Bafoussam,  
d’Akonolinga, de Maroua, de Buéa et de Yaoundé 
IV ; 

 

- la sécurisation (clôture) des Centres de Promotion 
de la Femme et de la Famille de Nanga Eboko, de 
Meyomessala, d’Ebolowa et d’Eséka ; 

- la poursuite de l’élaboration de la Stratégie 
Ministérielle de Promotion de la Femme et de la 
Famille (cadre institutionnel et diagnostic). 

 

Sur le plan global, le Ministère a apporté sa 
contribution à l’évaluation de la mise en œuvre du 
Programme National de Gouvernance, au Suivi de la 
mise en œuvre et à la révision du Document de 
Stratégie de Réduction de la Pauvreté (DSRP), au suivi 
de la mise en œuvre de la Stratégie du Développement 
du Secteur Social et de la Stratégie du Développement 
du Secteur Rural. 

 

Madame le Ministre, 
 

L’œuvre réalisée en 2007est importante. Les acquis 
sont maintenus, les engagements respectés, les 
promesses tenues. Par exemple et à titre d’illustration, 
les doléances exprimées par les personnels de votre 
département ministériel l’année dernière, étaient, et je 
cite mon intervention de la dernière cérémonie de 
vœux : « la finalisation du projet Internet et la poursuite 
d’équipement des services en matériel de bureau». Ces 
doléances sont satisfaites : l’équipement des bureaux 
s’est normalement poursuivi et le projet Internet logé à 
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l’intérieur du Ministère est réalisé.  Du reste, 
l’inauguration de ce dernier constitue, l’une des 
articulations de cette cérémonie.  

 
Madame le Ministre, 

 

Je ne saurais terminer mon propos, sans relever en 
toute objectivité ce qui aura été l’activité « phare » du 
Ministère durant l’exercice 2007. Je voudrais parler de la 
« célébration collective des mariages ». Cette activité a 
reçu un écho favorable de l’opinion publique nationale, 
voire internationale. Elle a également produit un impact 
réel sur la communauté camerounaise, eu égard aux 
fortes demandes de régularisation des unions 
enregistrées à ce jour dans nos différentes structures : 
Services Centraux et Déconcentrés.  

 

Considérant le fait que le mariage est une réalité 
anthropologique universelle, baromètre de la paix et de 
l’équilibre social, assurant des privilèges et des droits 
sociaux légaux aux contractants, votre appel à la 
régularisation des unions libres et coutumières est 
véritablement une action utile et citoyenne.  

 
L’ensemble du personnel de votre Ministère est fier 

de cet accomplissement. Il est clair, que cette moisson 
relève fondamentalement de votre riche imagination, de 
votre qualité de meneur d’hommes, de votre expérience  
de rassembleur et de votre sens de management. 
 

Comme perspective pour l’année 2008, le personnel 
existant, en nombre insuffisant, souhaiterait voir son 
effectif renforcé, pour mener avec diligence tous les 
chantiers de Promotion de la Femme et de la Famille.  
Le renforcement de ses effectifs, permettrait de pourvoir 
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les postes vacants dans les Services Centraux, 
Déconcentrés et dans les Unités Techniques 
Spécialisés. 
 

 Madame le Ministre, 
 

 C’est sur ces notes de satisfaction, de succès et 
d’espoir, qu’au nom de l’ensemble du personnel du 
Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille, 
j’ai l’agréable devoir d’adresser à vous et à votre famille, 
les vœux les plus sincères de santé, de succès et de 
bonheur, pour la nouvelle année 2008. 
 

Vive Madame Suzanne MBOMBACK, Ministre de la 
Promotion de la Femme et de la Famille ! 

 

 Vive le Ministère de la Promotion de la Femme  
et de la Famille ! 

 

 Vive le Cameroun. 
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